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RESUMEN 

 

La investigación tuvo como propósito determinar los efectos del liderazgo como 

variable mediadora entre el control simultáneo y la superación de riesgos en los gobiernos 

regionales del sur del Perú (Moquegua, Tacna y Arequipa), 2024. Metodología, la 

pesquisa es observacional de nivel causal explicativa, con un diseño no experimental, 

transversal, la población estuvo conformada de 567 colaboradores entre funcionarios y 

trabajadores de gobiernos regionales del sur del Perú, la técnica de encuesta se aplicó con 

el instrumento de 03 cuestionarios estructuradas y validados a una muestra de 230 

funcionarios y servidores por muestreo probabilístico, utilizando el modelo de medida 

determinado mediante la técnica PLS, los datos se procesaron y analizaron con el software 

estadístico Smart PLS v4 y SPSS v26. Resultados, Los hallazgos del modelo teórico 

estructural de la variable control simultaneo y la superación de riesgos mediado por el 

liderazgo revelan el efecto indirecto con beta (β) estandarizada de 0,041 y p = > 0,05 que 

permite afirmar las acciones del liderazgo es muy débil, las deficiencias en el control 

simultáneo y poca reacción a los riesgos se explican por el mínimo aporte del liderazgo; 

el efecto directo de control simultaneo y la superación de riesgos cuya beta (β) es 0,193 

y p= < 0,05; control simultaneo y liderazgo cuya beta (β) es 0,154 y p= > 0,05, liderazgo 

y la superación de riesgos cuya beta (β) es 0,264 y p = < 0,05, permiten afirmar que existe 

relación positiva débil entre las variables de ruta mostrada en modelo teórico. Este efecto 

se mide con f de Fiser que es 0.10. Conclusión, las acciones del liderazgo de las 

autoridades y funcionarios de mayor nivel es muy débil 4.10% o sea los cambios que 

aporta a las relaciones directas es mínima, en la medida que exista mayor liderazgo 

transformacional y transeccional influirá en forma positiva en el control simultaneo y la 

superación de riesgos contribuyendo al cumplimiento de objetivos y metas.   

Palabras clave:  Liderazgo, control simultaneo, riesgos, modelo estructural PLS. 
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ABSTRACT 

 

The research aimed to determine the effects of leadership as a mediator variable 

between simultaneous control and risk overcoming in the regional governments of 

southern Peru (Moquegua, Tacna and Arequipa), 2024. Methodology, the research is 

observational at a causal level explanatory, with a non-experimental design, transversal, 

the population was made up of 567 collaborators among officials and workers of regional 

governments in southern Peru, the survey technique was applied with the instrument of 

03 structured and validated questionnaires to a sample of 230 officials and servants by 

probabilistic sampling, using the measurement model determined by the PLS technique, 

Data were processed and analyzed with the statistical software Smart PLS v4 and SPSS 

v26. Results, the findings of the structural theoretical model of the simultaneous control 

variable and leadership-mediated risk overcoming reveal the indirect effect with 

standardized beta (β) of 0.041 and p = > 0.05 that allows to affirm the actions of leadership 

is very weak, the lack of simultaneous control and low reaction to risks is explained by 

the minimal input of leadership; the direct effect of simultaneous control and risk 

overcoming whose beta (β) is 0.193 and p= < 0.05; simultaneous control and leadership 

whose beta (β) is 0.154 and p= > 0.05, leadership and risk overcoming whose beta (β) is 

0.264 and p = < 0.05, allow to affirm that there is a weak positive relationship between 

the route variables shown in the theoretical model. This effect is measured with f of Fiser 

which is 0.10. Conclusion, the actions of the leadership of authorities and higher officials 

is very weak 4.10% or changes it brings to direct relations is minimal, To the extent that 

there is greater transformational and cross-sectional leadership, it will positively 

influence simultaneous control and risk management, contributing to the achievement of 

goals and targets. 

Keywords: Leadership, simultaneous control, risks, structural model PLS. 


