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RESUMEN

Este trabajo de investigacion tuvo como objetivo determinar la situacion de la
gestion del consejo de participacion estudiantil (COPAE) en la convivencia escolar
de los estudiantes del CEBA “Jhon F. Kennedy” del distrito de Chincha ALTA,
Chincha — 2019, se realiz6 un estudio descriptico, con una poblacién de 304
alumnos del CEBA, la muestra fue un total de 83 alumnos de todo el CEBA “Jhon
F. Kennedy” del distrito de Chincha Alta, se eligid6 un muestreo probabilistico
aleatorio simple en donde indica que cualquier miembro de la poblacién van a tener
la misma posibilidad de ser seleccionados.

Para la recoleccion de la informacion se aplicé como instrumento el cuestionario en
donde se realizaron 12 preguntas sobre la situacion del consejo de participacion
estudiantil (COPAE) y la convivencia escolar, para procesar los datos se utilizé el
estadistico SPSS en cual permitio presentar los resultados en tablas y graficos.

Los resultados de esta investigacién demostraron que aun existen deficiencias en la
insercion efectiva en la gestion del COPAE en el Centro Educativo Basica
Alternativa, entonces el director debera de implementar un plan de trabajo que
permita mejorar la convivencia escolar.

Palabras claves: Convivencia escolar, COPAE, CEBA, SPSS.
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CAPITULO |

INTRODUCCION

1.1. Antecedentes.
1.1.1. Antecedentes internacionales.

Tituafia, T. (2018) su trabajo de investigacion fue desarrollar un estudio que
consistié en identificar los elementos tedricos principales sobre las normas de
convivencia en lo que se sustenta la investigacién. Metodologia: Es cuali-
cuantitativa, Técnica: Encuesta fue realizada a los padres madres y docentes,
permitié concluir que las condiciones familiares van a limitar el rol de los padres
en el desarrollo para el desarrollo de las normas de convivencia, obviamente, el
desconocimiento del cédigo de convivencia de las instituciones educativas, la falta
de tiempo para resolver especificamente los problemas escolares de los nifios, la
escasa participacion en el espacio escolar que participa en la convocatoria, y otros
factores que inciden en el débil sentido de la corresponsabilidad. Los padres deben

promover normas de convivencia adecuadas para promover proceso de aprendizaje.



Bastidas, M. (2017) su trabajo de investigacion fue el fortalecer la convivencia
escolar entre los padres y docentes de la institucion educativa, enfoque fue
cuantitativo, disefio no experimental. Muestra: 12 docentes, 66 padres y
representantes, el cual es de la poblacion un 30%. Recopilacion de los datos se uso
dos instrumentos: previa valides y confiabilidad de los mismo. El cual se obtuvo
como resultado: que se determino que los padres y maestros de la escuela no tienen
una relacion de convivencia saludable, lo que ha llevado a la factibilidad de disefiar
e implementar una propuesta de 6 sesiones, la propuesta se basa en estrategias
participativas y cooperativas, los temas a tocas son la comunicacion, la convivencia,
las responsabilidades, derechos de la familia y la escuela, las ideas planteadas en
torno a fortalecer la convivencia de la escuela y la familia. Debido a la
implementacién del plan propuesto, se determin6 la mejora en la relacion entre
padres y maestros de la misma manera, lo que propicia la armonia entre la familia
y la escuela.

Ramirez, J. (2015) en su trabajo de investigacion analizar distintos centros
educativos como Argentina, Espafia, México y Puerto Rico, con la finalidad de
conocer los perfiles de los alumnos en la convivencia escolar, él trabajé us6 una
metodologia: cuantitativa, disefio de investigacion: transversal-experimental, al
realizar la comparacion de las distintas agresiones entre los paises se encontrd
muchas diferencias , asi como las agresiones fisicas que se cometen en los centros
educativos mexicanos, también podemos observar las agresiones verbales y
psicologicas en los paises como Espafia, debido a ello se debe desarrollar normas
que permitan guiar a la convivencia escolar el cual deberd ajustarse a las

necesidades del centro educativo.
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1.1.2. Antecedentes nacionales.

Marin, L. (2018) en su trabajo de investigacion su objetivo fue conocer cual era
el grado de relacion que existe entre las variables. Metodologia: Investigacion de
tipo basicas, Disefio: No experimental a nivel descriptivo correlacional transversal.
Muestra: 85 estudiantes, miembros del COPAE. Teécnica: encuesta. Instrumento:
Cuestionario con tipo de medicion Likert. Se obtuvieron como resultado que existe
una relacién directa y significativa (Rho de Spearman=0.939, p-valor=0.000<0.05
correlacion fuerte positiva) entre la gestion del Consejo de Participacion Estudiantil
y los materiales educativos en los centros de Educacion Basica Alternativa de la
UGEL N°06 Vitarte, 2013. De esto se infiere que la gestion del Consejo de
Participacion Estudiantil es eficiente en un Centro de Educacion Basica Alternativa,
esto permite lograr la implementacién en la institucion con materiales educativos
que permitan mejorar la calidad de aprendizaje en los alumnos.

Laureano, R. (2018) su trabajo de investigacion fue determinar porque los
alumnos tienen presentan multiples problemas el cual genera conflictos
interrelacidnales personales, esto se da a que la mayoria de los estudiantes vienen
de hogares con violencia o de familias disfuncionales con pocos ingresos
econdmicos. Tiene un método cuantitativo, un método deductivo hipotético. Tipo
de investigacion: nivel basico descriptivo y de relevancia. Disefio de investigacion:
seccion no experimental. Muestreo: teoria de la probabilidad. Ejemplo: Consta de
175 estudiantes de Los Cebas. Tecnologia: Se utilizan cuestionarios con escala
Likert para medir la validez y confiabilidad de las habilidades sociales y variables
de convivencia escolar. La conclusion es que existe una correlacion positiva entre

las habilidades sociales de los estudiantes del CEBAS en areas comatosas y la
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convivencia escolar en 2018.EI coeficiente de correlacion es de 0,88, lo que indica
que la correlacion positiva es muy alta, p = 0,00 <0,01 / a mejores habilidades
sociales, mejor convivencia escolar (0,888), o que muestra que la variable tiene
una alta correlacion con p = 0000 <0,01.

Bardales, O. (2016) su trabajo de investigacion fue analizar y describir el
funcionamiento del Centro de Educacion Basica Alternativa (CEBA) desde una
perspectiva antropoldgica y subjetiva, que pertenece a jovenes y adultos en turnos
nocturnos. Método: de forma cualitativa, recopilar informacién de fuentes
primarias, como los participantes de la educacion; la informacion secundaria, como
los documentos relevantes y la informacion estadistica, puede enriquecer el analisis
de los hallazgos. Técnicas: entrevistas en profundidad y observacion de la
informacién principal de los participantes; y revision de documentos para
informacién secundaria. Los resultados muestran que en el funcionamiento del
CEBA, los participantes de la educacion de jovenes y adultos de EBAJA interacttan
con los lineamientos establecidos en el contexto de la micro educacion y juegan un
papel activo, a pesar de ser defendidos por las autoridades educativas, y finalmente,
de hecho, a través de una serie de acciones individuales y colectivas. Las estrategias
redefinen estas normas de acuerdo con las necesidades de los actores y otorgan
relevancia y legitimidad operativa al CEBA.

El sistema EBAJA es de gran trascendencia, opera en base a acuerdos de
convivencia entre participantes, lo que se refleja en contratos informales que se

establecen de dos formas, una pragmaética y la otra prometida.

12



1.2. Descripcion del Problema.

Los nuevos requisitos existentes y establecidos en el sector educativo destacan
las limitaciones del modelo de gestion actual y el desempefio de roles. Algunas
personas cuestionan la gestion del centro alternativo de educacion basica porque no
contiene ningun mecanismo en el tema metodologico. En Per, la Educacién Bésica
Alternativa (EBA) es un modelo del sistema educativo peruano que brinda servicios
educativos a jovenes, jovenes y adultos en estado vulnerable. Por diversos factores,
los menores de edad tienen 14 afios y pueden Para los adolescentes que han
completado la educacidn basica y una edad escolar adicional superior a los 14 afios,
por diversas razones, no han completado o no la educacién basica.

En la modalidad Educacion Basica Alternativa, promueve la creacion de
espacios de participacion democratica dentro del CEBA, lo que ayuda a desarrollar
una gestion educativa coordinada con todos los educadores que participan
directamente. Ministerio de Educacién (2009) indica que en EBA, Los estudiantes
estan representados por el Comité de Participacion de Estudiantes (COPAE). El
R.D. N ° 2896-2009-ED para orientar sus funciones, en el que destacan las
responsabilidades y derechos de los estudiantes del CEBA. Los miembros de
COPAE tienen la responsabilidad de participar profundamente en el proceso de
ensefianza y traer beneficios a los estudiantes de EBA dentro y fuera de CEBA.
Pero en la actualidad la mayoria de Centros Basica Alternativa y los COPAE no
tienen una participacion activa, existen formalmente ambas instituciones, pero no
tienen una actividad directa con la educacion.

Debido a esto se busca tener una relacion entre estas instituciones respecto a la

convivencia escolar, los directivos, profesores, alumnos y padres pueden percibir la
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convivencia en las instituciones educativas de diferentes formas. Incluso en cada
grupo, hay varias personas que tienen diferentes visiones sobre la convivencia,
porque la percepcion es una forma personal de observar e interpretar diversos
estimulos de la realidad, por lo que es subjetiva.

La forma concreta en que cada persona forma su opinién depende de su historia,
experiencia personal, valores, cultura, etc. Todos tienen su propia "lente” a traves
de la cual pueden observar la realidad, y esta forma de observar lo que sucede a su
alrededor afectara directamente su actitud y la forma en que interactian con los
demas. En este sentido, no es de extrafiar que entre miembros de un mismo grupo
se encuentren diferentes interpretaciones de un mismo evento. Por eso, es muy
importante comenzar a diagnosticar la convivencia escolar con la participacién de
los participantes desde la comprension de las relaciones cotidianas. Por ejemplo,
los maestros pueden pensar que la disciplina es un aprendizaje valioso, mientras
que los estudiantes pueden pensar que la disciplina es sinénimo de castigo. Si cada
grupo participante comparte sus puntos de vista, sera mas facil encontrar las causas
fundamentales de los problemas y conflictos y allanar el camino para las soluciones.
Conocer las opiniones de los deméas también puede causarle problemas y ayudarlo
a identificar sus propios errores.

Segun Garcia (2006) indica que Las instituciones educativas son lugares
privilegiados con historia y caracteristicas propias, donde pueden socializar,
ensefar y aprender con los estudiantes. En él, a través de la practica continua, los
estudiantes adquieren y promueven valores y conocimientos, para que puedan
comprender y saber convivir con otras personas, y mejorar sus habilidades sociales

y preparacion para el estudio.

14



Anivel institucional el CEBA John F. Kennedy ubicado en el distrito de Chincha
Alta no es ajena a la realidad, se ha podido observar que los alumnos tienen un bajo
desarrollo en la convivencia escolar en cuanto a las relaciones interpersonales no
hay solidaridad entre los estudiantes y tampoco existe la ayuda mutua entre sus
compafieros de clase, también se pudo observar que los estudiantes muy poco
participan es decir no participan voluntariamente en las actividades que se puedan
realizar por parte de la institucion y mucho menos les gusta el trabajo en equipo. A
la vez también se observo que el COPAE no tiene una participacion activa en la
convivencia escolar, siendo los miembros del COPAE los que tienen la
responsabilidad de participar en el proceso de ensefianza, promover el
establecimiento de la norma de convivencia, deberes y también los derechos de los
alumnos.

Por tanto, ante los problemas expuestos, la direccion del Comité de Participacion
de Estudiantes (COPAE) debe participar en el desarrollo y mejora de la convivencia

escolar, para que sus vidas se desarrollen mejor.

1.2.1. Problema General.

¢ Cudl es la situacion de la gestion del consejo de participacion estudiantil (COPAE)
en la convivencia escolar de los estudiantes del CEBA “John F. Kennedy” del

distrito de Chincha Alta, Chincha - 2019?

1.2.2. Problemas Especificos.

15



- ¢Como influye la gestion del consejo de participacion estudiantil (COPAE) en

la convivencia escolar de los estudiantes del CEBA “John F. Kennedy” del

distrito de Chincha Alta, Chincha - 2019?

- ¢Como se relaciona la gestion del consejo de participacion (COPAE) en las
relaciones interpersonales de los estudiantes del CEBA “John F. Kennedy” del

distrito de Chincha Alta, Chincha - 2019?

- ¢Como se relaciona la gestion del consejo de participacién (COPAE) en la
participacion de los estudiantes del CEBA “John F. Kennedy” del distrito de

Chincha Alta, Chincha - 2019?

1.3. Objetivos.

1.3.1. Objetivo General.

Determinar situacion de la gestion del consejo de participacion estudiantil
(COPAE) en la convivencia escolar de los estudiantes del CEBA “John F.

Kennedy” del distrito de Chincha Alta, Chincha — 2019

1.3.2. Objetivos Especificos.
- Determinar como influye la gestion del consejo de participacion estudiantil
(COPAE) en la convivencia escolar de los estudiantes del CEBA “John F.

Kennedy” del distrito de Chincha Alta, Chincha - 2019
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- Determinar como se relaciona la gestion del consejo de participacion (COPAE)
en las relaciones interpersonales de los estudiantes del CEBA “John F.

Kennedy” del distrito de Chincha Alta, Chincha - 2019

- Determinar como se relaciona la gestion del consejo de participacion (COPAE)
en la participacion de los estudiantes del CEBA “John F. Kennedy” del distrito

de Chincha Alta, Chincha — 2019

1.4. Justificacion.

Es social porque la investigacion va a permitir dar gran importancia a la
participacion del Consejo de Participacion Estudiantil y la convivencia escolar en
los Centros de Educacion Basica Alternativa. Esto va a permitir que los estudiantes
del CEBA “John F. Kennedy” va a entender la necesidad que se tienen de establecer
una convivencia con valores que van a conducir al éxito de toda la institucion.
Segun Hernandez (2015) es el aporte de los trabajos para atender las necesidades
sociales actuales y futuras se define como una fuente de mayor calidad de vida para
los mexicanos en su campo de influencia.

Es préctico, porque nos hace comprender que la disciplina de las instituciones
educativas estd relacionada con cumplir las reglas, responsabilidad, toma de
decisiones y autoridad. También esta muy relacionado con el proceso de ensefianza,
por lo que la falta o insuficiencia de disciplinas afectara el desarrollo de este
proceso. Es decir, en la practica, el Comité de Participacion Estudiantil debe apoyar
la disciplina como elemento para lograr la plena convivencia escolar. Segun

Méndez (2012) indica este tipo de justificacion se da cuando su desarrollo permite
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ayudar a resolver problemas, o al menos proponer estrategias que ayudaran a
resolver problemas cuando se apliquen, por lo que tiene un significado practico.
Esta es una teoria cientifica, porque nos hace entender que la gestion de la
convivencia escolar se implementa promoviendo la convivencia escolar,
previniendo la violencia contra nifias, nifios y jovenes, y prestando atencion a la
violencia contra la nifiez y la juventud. (RM N ° 712-2018-MINEDU). Esta
informacién se encuentra dentro de los principios rectores politicos, sociales,
culturales y econdémicos y puede caracterizarse para un mejor analisis. Segun
Méndez (2012) este tipo de investigacion es cuando el propdsito de la investigacion
es reflexionar sobre el conocimiento existente y el debate académico, oponerse a
teorias, comparar resultados o realizar una epistemologia sobre el conocimiento

existente, existen razones tedricas.
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CAPITULO I

DESARROLLO TEMATICO

2.1. Marco Tedrico.
2.1.1. Consejo de participacion estudiantil.
A. Definicion.

Segun Céspedes, N. (2016) nos dice que las escuelas democraticas son escuelas
que animan a los estudiantes a participar plenamente y contribuir con el ejercicio
de su ciudadania. En el centro de educacién bésica alternativa, se encuentra el
Comité de Participacion de Estudiantes (Copae), que representa a los estudiantes.
Sus representantes son elegidos democraticamente por votacion universal y secreta.
Su mision es proteger los derechos de todos los estudiantes y promover una cultura
de convivencia armoniosa entre todos los participantes del CEBA, crear un buen
ambiente con sentido de justicia y colaborar en la formacion de personas

comprometidas con ellos mismos y la sociedad.
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B. El Consejo de Participacion Estudiantil (Copae) promueve el derecho a
la participacion de jovenes y adultos.

Copae es un logro de la politica educativa nacional de Perd. La "Ley de
Educacién” (articulos 52 y 53) establece que los estudiantes son parte del sector
educativo y participan en la formulacién y ejecucion de proyectos educativos
institucionales segun corresponda mediante formas democraticas de asociacion y
libre eleccion. El centro del proceso educativo es el estudiante, quien tiene la
responsabilidad de organizarse en el gobierno de la ciudad escolar u otras formas
de asociaciones de estudiantes para ejercer sus derechos, participar en las
instituciones educativas y comentar la calidad de los servicios recibidos (Céspedes,
2016).

El Reglamento de la EBA establece que los estudiantes intervienen en la toma
de decisiones en todos los procesos de las actividades educativas de forma
organizada y democratica, e involucran a otros participantes de la comunidad.
También define el marco de derechos y obligaciones de los estudiantes, e incluso
estipula las formas y estrategias de participacion democrética estudiantil (Minedu,
2004). Su principal responsabilidad es "participar de manera responsable y
organizarse para ejercer sus derechos".

En las diferentes formas y estrategias de participacion democrética en la ABE,
hay una serie de posibilidades: didlogo institucionalizado, que incluye escuchar,
comprender, codificar y decodificar; estudiantes a traves del comité educativo de la
institucion electoral, comité de participacion estudiantil, red educativa y otras
formas organizativas de la EBA Participacion democratica de representantes;

autoevaluacion y evaluacion del desempefio de estudiantes y docentes a través de
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estrategias de participacion directa o representativa. La Resolucion del Consejo
ED4 No. 2896-2009 determina la naturaleza, objetivos y funciones del Consejo, los
cargos del Consejo y especifica en detalle todas las instituciones educativas para la

eleccion y reconocimiento de los estudiantes del Consejo COPAE.

C. Objetivos del Consejo de Participacion Estudiantil (Copae).
Los objetivos de los Copae son:

- Promover y difundir los derechos y deberes de nifios, nifias, adolescentes,
mujeres, jovenes y adultos en las instituciones educativas y comunidades de
ABE.

- Asegurese de prestar atencion a los requisitos de los estudiantes con respecto a
sus derechos.

- Crear un entorno propicio para la buena comprension, el sentido de la justicia
y el espiritu de reconciliacién; hacer sugerencias para mejorar la calidad y

relevancia de los servicios educativos.

D. Funciones del Consejo de Participacion Estudiantil (Copae).
Segun Ministerio de Educacién (2016) las funciones son:

- Representar a los estudiantes en diferentes casos de gestion de instituciones
educativas; promover que los estudiantes participen activa y conscientemente
en el autoaprendizaje de derechos y obligaciones.

- Elaborar el plan anual de actividades del Copae y su reglamento interno de
funcionamiento.

- Elija su asesor entre los profesores de las instituciones educativas.
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- Asegurar que el consejo sea elegido y ejercitar la formacidn de sus miembros.

- Uso constructivo y formativo de derechos y obligaciones (para evitar
escandalos sensacionales o que provoquen dignidad).

- Referir los casos que Copae no pueda resolver a demuna u otras instancias
similares.

- Comparte la experiencia adquirida en el &ambito de la ABE con Demuna y el

Defensor del Pueblo de la Infancia y la juventud.

E. Conformacion del COPAE en el CEBA
Para implementar COPAE en CEBA, se recomienda las siguientes etapas:
a) Constitucion del COPAE: sensibilizacion, defensa, eleccion de representantes
y comité electoral.
- Eldirector de CEBA debe promover o apoyar la convocatoria de la comision
electoral.
b) Eleccidn de la junta directiva del COPAE.
- Los maestros y directores de CEBA deben participar activamente en el
proceso.
c) Reconocimiento e instalacion del COPAE.
- El director reconoce a los miembros electos de COPAE mediante el
dispositivo de resolucion CEBA del director.
d) Capacitacion a los miembros del COPAE.
- El profesor asesor planifica y realiza actividades de capacitacion para los

miembros de COPAE.
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- DEBA proporciona orientacion para el establecimiento y funcionamiento de
COPAE y maestros asesores.
e) Funcionamiento del COPAE.
- Una vez aprobado por la resolucion del consejo y COPAE instalado, se
elegiran democraticamente a los asesores entre los docentes de CEBA.
- EIl consultor apoya a COPAE en la formulacion de su plan anual de
actividades.
- COPAE debe ser una institucion democratica, participativa y consistente.
f)  Monitoreo a los Consejos de Participacion Estudiantil.
- DRE y UGEL en cada region son responsables de la supervision y
seguimiento para asegurar el funcionamiento de COPAE en CEBA vy la
participacion de los estudiantes, para lo cual recibiran asistencia técnica de

expertos de DEBA.

2.1.2. Convivencia escolar.
A. Definicion.

Se trata de una serie de acciones organizadas, que se caracterizan por las
relaciones interpersonales democréticas entre todos los integrantes de la comunidad
educativa, lo que favorece la existencia de un estilo de vida ético y una formacion
integral.

Para Trianes, Fernandez y Escobar. (2013) definen la convivencia escolar como
un término global que cubre todos el proceso y transaccion que ocurren en
comunidades como escuelas. Aungue también contiene actividades académicas y

ambiente académico por su naturaleza compleja, es mas utilizado en las relaciones
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interpersonales por su complejidad, con diferentes niveles de complejidad,
diferentes niveles y diferentes reglas.

Segun Minedu (2016) la convivencia escolar se define como:

Conjunto de relaciones personales y grupales que dan forma a la vida
escolar. La responsabilidad por la calidad de la convivencia escolar
recae en todos los miembros de la comunidad educativa, equipo
directivo, docentes, personal administrativo y de apoyo, alumnos,
padres y organizaciones comunitarias. (p. 8)

Segun Ortega y Sanchez (2012) sefial6 que, desde un punto de vista directo, la
convivencia con los estudiantes es un elemento de la cultura educativa escolar, y el
elemento mas mencionado es la clave para expresar el grado en que la ensefianza y
el aprendizaje son procesos complejos que requieren de relaciones interpersonales
activas y adecuadas.

B. Dimensiones de la Convivencia Escolar.

Dentro de las dimensiones tenemos los siguientes:

e Relaciones Interpersonales:

Para Farias (2015) indica que La relacién interpersonal nos permite establecer y
mantener una relacion bidireccional en los sentimientos, ya sea a través de acciones
o0 palabras, y recibir una relacion bidireccional satisfactoria. Se caracteriza por la
capacidad de dar y recibir. La compasion y la confianza estan destinadas a
expresarse de manera directa.

Ministerio de Educacion (2009) indican que las relaciones interpersonales
vienen a ser las habilidades de poder conversar, establecer e interactuar con otras

personas de manera positiva, dejando a un lado aquellas relaciones que impiden el
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desarrollo personal. La comunicacion involucra todas las relaciones humanas, es
decir, la capacidad de las personas para obtener informacion sobre su entorno y
compartirla con los demas. El proceso de comunicacion se forma mediante el envio
de sefiales (sonidos, gestos, sefias) para dar a conocer el mensaje. La comunicacion
exitosa requiere que el destinatario tenga las habilidades para decodificar e
interpretar el mensaje. Si fracasa en este proceso, las posibilidades de establecer
una relacion funcional disminuiran. (Pérez y Gardey, 2016).

La gestion de las relaciones interpersonales es la base de la personalidad y un
factor inevitable en nuestras vidas. Esto significa que son vitales para nuestro viaje
Yy, segun las decisiones que tomemos Y el tipo de conexién que hagamos con los
demas, pueden ser una fuente de gran satisfaccion o mucho dolor. Una relacion mas
armoniosa con los demas tiende a producir personas mas sanas, mas flexibles y
tolerantes en la sociedad, o al menos pueden utilizar mas herramientas para
integrarse en el equipo y tratar con mas éxito con los demas.

e Participacion:

Fernandez (2014) indica que la participacion es una de las formas en donde se
va a mostrar la cultura escolar, en el cual se va a desarrollar el cumplimiento y la
practica de los valores, aqui va influir la actitud que el estudiante va a tomar en su
vida y en la sociedad. Por lo tanto, la participacion va a permitir dar oportunidades
para que el estudiante pueda colaborar y que tenga un compromiso de participacion
en la comunidad estudiantil, se va a destacar por la participacion de diferentes
personas que va a conformar la comunidad educativa determinando una buena
convivencia. La participacion social viene a ser un valor en si mismo, una condicion

necesaria para la transformacion social y una forma de legalizar la democracia. En
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el campo de la educacién, podemos definir tres entornos: el entorno politico del
gobierno central, el entorno académico y el entorno extracurricular comunitario. El
modelo de participacion estudiantil busca que el estudiante participe mas en su
propio proceso de formacion, asuman responsabilidades y aprendan a tomar
decisiones.

Segun Ramirez (2011) indica que la participacion mejora la calidad en la toma
de decisiones y satisfacer al estudiante, reduciendo la resistencia al cambio y el
absentismo. Las escuelas de calidad deben tomar la participacion educativa como
uno de sus pilares basicos. La participacidn de los estudiantes viene a ser un proceso
donde se va a mejorar los valores, desarrollamos actitudes, se estandarizan los
procedimientos, aprendemos estrategias y habilidades. Para avanzar en estos
procesos, es necesario impulsar estos procesos desde el ambito educativo. Las
reglas de enfrentamiento no garantizan que sucedera, pero necesitan orientacion.
Debemos tender a compatibilizar procesos espontaneos con procesos con

operaciones estandarizadas.

C. Caracteristicas de la convivencia escolar.
Para Santos, E. (2018) indica que las caracteristicas de la convivencia escolar
son:
- Sehaintegrado a la labor educativa de las instituciones educativas en proyectos
educativos institucionales, planes curriculares y planes anuales del centro.
Todos los agentes educativos tienen la responsabilidad de la convivencia y la

disciplina escolar. Se apoya en la tutoria y la orientacion educativa a traves del
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trabajo que realizan los mentores y mentores para desarrollar el campo de la
convivencia.

- Fortalecer y promover la organizacion democratica de las instituciones
educativas. La autoridad de un maestro radica en sus cualidades personales,
capacidad profesional, conocimiento y comprension del comportamiento de
nifios y adolescentes, y la capacidad de interactuar con los estudiantes a un
nivel sin perder su condicién de adulto.

- Se relaciona con la educacion en valores, especialmente la formacion de
valores morales, nutrirse de los valores (justicia, libertad, respeto y unidad)
propuestos en el curriculo; y cooperar en la formacion moral de los estudiantes.

- Este es un proceso que debe ocurrir en toda institucion educativa basado en la
diversidad cultural, el origen social y la realidad misma. No es solo un

presupuesto permanente, sino una actualizacién permanente.

C. Funciones de la convivencia escolar.

Para Castarieda, M. (2016) indica que la propuesta de convivencia y disciplina tiene

tres funciones bésicas:

- Lafuncién formativa. A partir del primer grado, tanto los alumnos como las
mujeres se han formado en el conocimiento y la practica de las reglas de
convivencia, y aprenden con la ayuda de profesores experimentados cada afio.
De esta manera, se aprende a seguir las reglas porque han descubierto la
importancia de las reglas, no porque deban seguirlas.

- La funcion preventiva. La estrecha colaboracion de los profesores dentro y

fuera del aula, se les hace recordar a los alumnos que hay un adulto que les

27



garantiza su bienestar comun y los persuade para que no vulneren las reglas de
convivencia. Esto crea cuidadosamente un entorno en el que los estudiantes se
sienten seguros y recurren a la autoridad cuando es necesario.

- La funcion reguladora. Se reconoce al buen comportamiento que es muy
importante como las sanciones. Se establecen premios e incentivos para
aquellos alumnos que hayan contribuido a la vida escolar. Se deben ensefiar los
errores, sanciones justas, oportunas y reparadoras, para que los alumnos puedan
aprender a ser responsables de sus acciones y establezcan relaciones
armoniosas. Sancionar es una medida necesaria para evitar la impunidad y

deben ser reparadoras.

D. Convivencia escolar democratica.

El modelo democrético de convivencia escolar requiere el ejercicio de diferentes
poderes. Respete las "reglas de la ley" para ejercer la autoridad. En cuanto a las
instituciones educativas, esto significa el cumplimiento de las leyes, especialmente
las relacionadas con el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia. Ademas, las normas
del instituto son muy claras y se relaciona con la competencia propuestas por el
curriculo nacional y el eje curricular nacional, se logra aprender a convivir y vivir
con los demas. La norma y los valores morales que la sustentan: libertad, respeto,
justicia y solidaridad no se imponen a los demas, lo cual es diferente a no
defenderlos firmemente. A través de la mediacion de adultos, los estudiantes
pueden aprenderlos mediante el razonamiento, reflexion, discusion, ejemplo y

aceptar la consecuencia de las violaciones.
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En el modelo democréatico de convivencia escolar, disciplinar no es mas que
tener respeto al Estado de derecho para alumnos y profesores. Cuando un estudiante
comprende las reglas y aprende a seguirlas, se disciplinara. El concepto dinamico
es la base del modelo. Las personas no tienen que seguir patrones establecidos de
realidad, se debe tener principios que permita generar respeto y ser solidarios con

los demas.

2.2. Casuistica de investigacion.

El presente estudio surge debido a que en el CEBA “John F. Kennedy” del
distrito de Chincha Alta, se observd que la gestion del consejo de participacion
estudiantil (COPAE) no tiene una participacién directa para mejorar la convivencia
escolar de los alumnos del CEBA. Debido a que estan enfocados en otras
actividades como las matriculas, materiales, entre otros temas dejando a un lado el
tema de la convivencia escolar, no se preocupan por priorizar estrategias que
ayuden a mejorar la convivencia entre los alumnos, razén por la cual hay continuos
intercambios de palabras soeces entre ellos, pérdida de objetos personales, falta de
respeto a los profesores e inasistencia a clases.

Con la aplicacion del cuestionario se pudo obtener informacion de cdmo es la
realidad objetiva del trato entre los miembros de la comunidad educativa del CEBA,
permitiendo al Consejo de Participacion Estudiantil poder tener la informacion
adecuada para trazar estrategias de mejora para la convivencia escolar en la

institucion educativa.
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a. Descripcion de las actividades realizadas:

Se realizaron las siguientes actividades:

- Seobservo la realidad y se determiné la problematica a estudiar

- Laencuesta se utilizd como herramienta de recopilacion de datos
- Determino cuales son las dimensiones para la convivencia escolar

- De acuerdo a los resultados obtenidos se propuso mejoras.

2.3. Presentacion y Discusion de Resultados.
2.3.1. Presentacion de Resultados.

El presente trabajo académico se realizo en el CEBA “John F. Kennedy” del
distrito de Chincha Alta, provincia de Chincha. La cual estd encaminada a “La
gestion del consejo de participacion estudiantil (COPAE) en la convivencia escolar
de los estudiantes del CEBA “John F. Kennedy” del distrito de Chincha Alta,
Chincha — 2019”.

Para el presente estudio se utilizo el cuestionario como instrumento de medicion
el cual nos permitié determinar como es la convivencia escolar de los estudiantes
del CEBAy la participacion del Consejo de Participacion Estudiantil COPAE, esta

encuesta se aplicd a una muestra de 81 alumnos del colegio Jhon F. Kennedy.

Tabla 1l

Los integrantes del COPAE participan en reuniones que son realizadas por el director del CEBA.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Vélido Casi Nunca 27 32,5 32,5 32,5
A veces 43 51,8 51,8 84,3
Casi Siempre 13 15,7 15,7 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la primera pregunta realizada en la encuesta sobre la

convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 1
Los integrantes del COPAE participan en reuniones que son realizadas por el director del CEBA.
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Nota: El gréfico representa el porcentaje de encuestados que consideran que los integrantes del
COPAE participan poco en reuniones con el director. Fuente: Auditoria propia.

Interpretacion: Tabla 1 se muestra los resultados que se obtuvieron de la
aplicacion de la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de
estudio.

Respecto al item 1: Los integrantes del COPAE participan en reuniones que son
realizadas por el director del CEBA, con respecto el 35.5% sefiala que casi nunca,

el 51.8% indica que a veces y el 15.7% respondieron que casi siempre.

Tabla 2

Los integrantes del COPAE son capacitados constantemente que son establecidas por el director
del CEBA.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido Casi Nunca 36 434 43,4 43,4
A veces 37 44,6 44,6 88,0
Casi Siempre 10 12,0 12,0 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la segunda pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 2

Los integrantes del COPAE son capacitados constantemente, capacitaciones que son establecidas por
el director del CEBA.
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Nota: El grafico representa el porcentaje de encuestados que consideran que los integrantes del COPAE
muy poco son capacitados. Fuente: Auditoria propia.

Interpretacion: Para la tabla 2 se presentan los resultados que obtuvimos de aplicar
la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.

Respecto al item 2: Lo integrantes del COPAE deberian de ser capacitados
constantemente; con respecto indica que el 43.4% sefiala que casi nunca ocurre, el

44.6% indica que a veces y el 12% indica que casi siempre se dan capacitaciones.

Tabla 3
Promueven los miembros del COPAE las normas de convivencia escolar.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido Casi Nunca 23 27,7 27,7 27,7
A veces 54 65,1 65,1 92,8
Casi Siempre 6 7,2 7,2 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la tercera pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 3
Promueven los miembros del COPAE las normas de convivencia escolar.
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Nota: El grafico representa el porcentaje de encuestados que consideran que a veces los miembros del
COPAE promueven las normas de convivencia. Fuente: Auditoria propia.
Interpretacion: Para la tabla 3 se presentan los resultados que obtuvimos de aplicar

la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.

Respecto al item 3: Se requiere que los miembros del COPAE promueven las
normas de convivencia; con respecto el 27.7% sefiala que casi nunca ocurre, el

65.1% indica que a veces y el 7.2% casi siempre.

Tabla 4
Los miembros del COPAE brindan atenciones a las dificultades que tienen los alumnos.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido Casi Nunca 23 27,7 21,7 21,7
A veces 44 53,0 53,0 80,7
Casi Siempre 16 19,3 19,3 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la cuarta pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 4
Los miembros del COPAE brindan atenciones a las dificultades que tienen los alumnos.
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Nota: EIl gréafico representa el porcentaje de encuestados que consideran los miembros del COPAE
brindan atenciones a las dificultades de los alumnos. Fuente: Auditoria propia.

Interpretacion: Para la tabla 4 se presentan los resultados que obtuvimos de aplicar
la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.

Respecto al item 4: Los miembros del COPAE brindan atenciones a dificultades
que tienen los alumnos; con respecto el 27.7% sefiala que casi nunca ocurre, el 53%

indica que a veces y el 19.3% indica que casi siempre.

Tabla s
Los miembros del COPAE fortalecen el trabajo en equipo respetando las normas de convivencia.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Vélido Nunca 12 145 14,5 14,5
Casi Nunca 30 36,1 36,1 50,6
A veces 27 32,5 32,5 83,1
Casi Siempre 14 16,9 16,9 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la quinta pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 5:
Los miembros del COPAE fortalecen el trabajo en equipo respetando las normas de convivencia.
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Nota: El grafico representa el porcentaje de encuestados indican que los miembros del COPAE
deben de fortalecer el trabajo en equipo. Fuente: Auditoria propia.

Interpretacion: Para la tabla 5 se presentan los resultados que obtuvimos de aplicar
la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.
Respecto al item 5: Los miembros del COPAE fortalecen el trabajo en equipo
respetando las normas de convivencia; con respecto el 14.5% sefiala que nunca
ocurre, el 36.1% sefiala que casi nunca, el 32.5% sefiala que a veces y el 16.9%

sefiala que casi siempre.

Tabla 6
Respetas la opinion de los demas, aunque no las compartas.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido Nunca 14 16,9 16,9 16,9
Casi Nunca 25 30,1 30,1 47,0
A veces 30 36,1 36,1 83,1
Casi Siempre 14 16,9 16,9 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la sexta pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacién el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 6:
Respetas la opinidn de los demas, aunque no las compartas
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Nota: El grafico representa el porcentaje de encuestados indican que respetan la opinion de los
demas, aunque no las compartan. Fuente: Auditoria propia

Interpretacion: Para la tabla 6 se presentan los resultados que obtuvimos de aplicar
la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.

Respecto al item 6: Respetas la opinion de los demas, aunque no las compartas;
con respecto el 16.9% sefiala que nunca, el 30.1% sefiala que casi nunca, el 36.1%

sefiala que a veces y el 16.9% sefiala que casi siempre.

Tabla 7
Respeta a sus compafieros sin hacer uso de insultos o faltas.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido Nunca 12 14,5 14,5 14,5
Casi Nunca 35 42,2 42,2 56,6
A veces 19 22,9 22,9 79,5
Casi Siempre 17 20,5 20,5 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la séptima pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 7:
Respeta a sus comparieros sin hacer uso de insultos o faltas.
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Nota: El gréafico representa el porcentaje de encuestados indican que indica que respeta a sus
comparieros sin hacer uso de insultos o faltas. Fuente: Auditoria propia

Interpretacion: Para la tabla 7 se presentan los resultados que obtuvimos de aplicar
la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.

Respecto al item 7: Respetan a sus comparieros sin tener la necesidad de insultar o
hacer faltas; con respecto el 14.5% sefiala que nunca, el 42.2% sefiala que casi

nunca, el 22.9% sefiala que a veces y el 20.5% sefala que casi siempre.

Tabla 8

Para establecer una mejor convivencia escolar junto con el director del CEBA, buscan apoyo de
profesionales y brindan charlas motivacionales.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Vaélido Nunca 8 9,6 9,6 9,6
Casi Nunca 39 47,0 47,0 56,6
A veces 19 22,9 22,9 79,5
Casi Siempre 17 20,5 20,5 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la octava pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 8:

Para establecer una mejor convivencia escolar junto con el director del CEBA, buscan apoyo de
profesionales y brindan charlas motivacionales.

Percent

Munca Casi Munca A veces Casi Siempre

Nota: El grafico representa el porcentaje de encuestados consideran que deben de buscar apoyo con
el director del CEBA para dar charlas profesionales. Fuente: Auditoria propia

Interpretacion: Para la tabla 8 se presentan los resultados que obtuvimos de aplicar
la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.

Respecto al item 8: Para establecer una mejor convivencia escolar junto con el director del
CEBA, buscan apoyo de profesionales y brindan charlas motivacionales; con respecto el 9.6%
sefiala que nunca, el 47.0% sefiala que casi nunca, el 22.9% sefiala que a veces y el

20.5% sefala que casi siempre.

Tabla 9
Usted Participa de manera voluntaria en las actividades que organiza el CEBA
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido Nunca 15 18,1 18,1 18,1
Casi Nunca 25 30,1 30,1 48,2
A veces 43 51,8 51,8 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la novena pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 9:
Usted Participa de manera voluntaria en las actividades que organiza el CEBA.

Percent
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Nota: El grafico representa el porcentaje de encuestados que indican que si participarian de manera
voluntaria en las actividades del CEBA. Fuente: Auditoria propia

Interpretacion: En la table 9 se presentan los resultados que obtuvimos de aplicar
la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.

Respecto al item 9: Usted Participa de manera voluntaria en las actividades que
organiza el CEBA,; con respecto el 18.1% sefiala que nunca, el 30.1% indica que

casi nunca y el 51.8% indica que a veces.

Tabla 10
Se involucra en las actividades que realizan el COPAE.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Vélido  Nunca 33 39,8 39,8 39,8
Casi Nunca 24 28,9 28,9 68,7
A veces 26 31,3 313 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la décima pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 10:
Se involucra en las actividades que realizan el COPAE.
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Nota: El grafico representa el porcentaje de encuestados que se involucran en las actividades que
realizan el COPAE. Fuente: Auditoria propia.

Interpretacion: Para la tabla 10 se presentan los resultados que obtuvimos de
aplicar la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.

Respecto al item 10: Se involucra en las actividades que realizan el COPAE; con
respecto el 39.8% sefiala que nunca, el 38.9% indica que casi nunca, el 31.3% indica

que a veces.

Tabla 11
Cuando realizan actividades escolares te tienen en cuenta.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Vaélido Nunca 18 217 21,7 21,7
Casi Nunca 32 38,6 38,6 60,2
A veces 33 39,8 39,8 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la onceava pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 11:
Cuando realizan actividades escolares te tienen en cuenta.
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Nota: El grafico representa el porcentaje de encuestados que indican que cuando realizan
actividades escolares te tienen en cuenta. Fuente: Auditoria propia.

Interpretacion: Para la tabla 11 se presentan los resultados que obtuvimos de
aplicar la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.
Respecto al item 11: Cuando realizan actividades escolares te tienen en cuenta.;

con respecto el 21.7% sefiala que nunca, el 38.6% indica que casi nunca y el 39.8%
indica que a veces.

Tabla 12
Te gusta trabajar en equipo

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Vélido Nunca 26 31,3 31,3 31,3
Casi Nunca 23 27,7 27,7 59,0
A veces 34 41,0 41,0 100,0
Total 83 100,0 100,0

Nota: Se describe el resultado obtenido de la doceava pregunta realizada en la encuesta sobre la
convivencia escolar y la participacion el COPAE. Fuente: Auditoria propia.
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Figura 12:
Te gusta trabajar en equipo

Percent

Munca Casi Munca A veces

Nota: El gréafico representa el porcentaje de encuestados que indican que le gusta trabajar en
equipo. Fuente: Auditoria propia.

Interpretacion: Para la tabla 12 se presentan los resultados que obtuvimos de
aplicar la encuesta a los 83 estudiantes que forman parte del muestreo de estudio.
Respecto al item 12: Te gusta trabajar en equipo; con respecto el 31.3% sefiala que

nunca, el 27.7% indica que casi nunca y el 41% indica que a veces.

2.3.2. Discusion de Resultados.

En el presente trabajo de investigacion se realizd una comparacion con los
resultados que se han obtenido, estos mismos han sido contrastados con la
documentacién que fue consultada con las tesis que se encuentran en los

antecedentes, relacionandolos también con los objetivos que se han planteado. En
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tal sentido el objetivo principal de este trabajo de investigacion fue determinar la
situacion de la gestion del consejo de participacion estudiantil (COPAE) en la
convivencia escolar de los estudiantes del CEBA “John F. Kennedy” del distrito de
Chincha Alta, Chincha — 2019, para determinar esto se realizé el levantamiento de
la informacion de como es la situacion del COPAE en la convivencia escolar el cual
se determino mediante la encuesta aplicada.

De acuerdo con los resultados que se obtuvieron se determina que la situacion
de la gestion del consejo de participacién estudiantil (COPAE) muy poco se
involucra en la convivencia escolar de los alumnos, esto responde a la pregunta
realizada si consideran los alumnos que los miembros del COPAE promueven las
normas de convivencia escolar en los alumnos del CEBA, se obtuvo como resultado
que el 65.1% de los alumnos encuestados indicaron que “a veces” los miembros del
COPAE promueven la convivencia escolar ya que tienen otra actividades y dejan
de lado el tema de la convivencia escolar. Segun Marin, L. (2018) su trabaj6 de
investigacion sefiald que la gestion del Consejo de Participacion Estudiantil debe
de ser eficiente en el Centro de Educacion Basica Alternativa para que pueda
permitir lograr mejorar en la institucion con respecto a los materiales educativos
que van a permitir mejorar la calidad de aprendizaje que se da a los estudiantes.

La gestion del consejo de participacion estudiantil (COPAE) influye
significativamente en la convivencia escolar ya que ellos son los llamados a que
puedan orientar, dar charlas, contratar personal especializados para que puedan
orientar mejor a los alumnos y puedan ellos tener una mejor convivencia escolar
con otros alumnos sin que hay dificultades entre ellos, con respecto los alumnos

respondieron a la pregunta realiza en la que se indica que si para establecer una
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mejor convivencia escolar deben de el COPAE buscar apoyo de profesionales y
brindar charlas motivacionales en conjunto con el director del CEBA, se obtuvo
que el 47% indica que casi nunca se dan este tipo de charlas, debido a ellos se esta
proponiendo plantear metas para poder brindar mas seguido charlas orientados a
convivencia escolar. Bastidas, M. (2017) su trabajo de investigacion se origina por
la ausencia de una sana relacion de convivencia entre los profesores de la escuela,
lo que hace factible disefiar e implementar la propuesta de las 6 clases, la propuesta
se basa en estrategias de participacién y cooperacion, el tema Tocas es
comunicacion y convivencia. Las responsabilidades, los derechos de la familiay la
escuela, y las ideas planteadas en torno al fortalecimiento de la convivencia de la
escuela y la familia.

De la encuesta realizada a los alumnos se pudo determinar que la influencian de
los miembros del COPAE deben de favorecer el trabajo en equipo respetando las
normas de convivencia escolar, el 32.5% indica que *“ a veces” los miembros del
COPAE orientan a los alumnos a que trabajen en equipo, esto se debe a que no hay
constantes capacitaciones a los miembros del COPAE para que se orienten y ellos
puedan transmitir a los alumnos y asi puedan trabajar en equipo e interrelacionarse
entre ellos sin que tengan dificultades. A la vez podemos decir que los alumnos son
muy pocos participativos ya sean en las actividades que pueda realizar el CEB, un
51.8% indica que solo “a veces” participa ya que tienen temor a ser objeto de burla
por alguno de sus comparfieros o porque simplemente son personas timidas; para
ello se esta proponiendo que el director del CEBA junto con los miembros del

COPAE puedan contratar psicologos o profesionales expertos para que puedan
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ayudar a los alumnos a relacionarse y puedan dejar a un lado el miedo o la
verguenza frente a los demas y asi promover mas la participacion de los alumnos.
Por lo tanto, podemos concluir con los resultados obtenidos que los miembros
del COPAE deberan de capacitarse mas seguido con el tema de convivencia escolar,
a la vez ellos puedan transmitirlos a los alumnos, ala vez, también se procedera a
disefiar y planificar sesiones, es decir una propuesta que se va a basar en estrategias
participativas y cooperativas, siendo los temas a tocar seran, la convivencia,
responsabilidades, relaciones interpersonales, participacion de los alumnos, o temas

relacionados a la convivencia escolar que permitan su fortalecimientos.
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CAPITULO 11l

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

3.1. Conclusiones.

Primera: Después de haber realizado el recojo de la informacion, se pudo
determinar cual era la situacion de la gestion del consejo de participacion estudiantil
(COPAE) en la convivencia escolar de los estudiantes del CEBA “John F.
Kennedy” del distrito de Chincha Alta, Chincha — 2019, se determind que el
COPAE pocas veces se involucra en los temas de convivencia escolar.

Segundo: La influencia que tiene el COPAE en la convivencia escolar, el 47% de
alumnos indican que solo “a veces” los miembros del COPAE promueven las
normas de convivencia escolar es decir que es muy poco las charlas de convivencias
escolar que brinda.

Tercero: Hay una relacion significativa en la gestion del consejo de participacion
(COPAE) con las relaciones interpersonales, concluyendo que deben de fortalecer
el trabajo en equipo, los alumnos respondieron que el 32.5% indica que “a veces”

los miembros del COPAE orientan a los alumnos a que trabajen en equipo.
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Cuarto: Hay una relacion significativa entre la gestion del COPAE con respecto a
la participacion de los alumnos en diversas actividades que realizan el CEBA o los
mismos miembros del COPAE indican que 51.8% de los alumnos “a veces”
participan ya que tienen miedo o temor a las burlas de sus comparieros debido a
esto se propone charlas de orientacion a los alumnos para que pierdan el temor a

participar en cualquier actividad.

3.2. Recomendaciones.

Primera: Si bien es cierto que esta establecido por el MINEDU que la gestion del
consejo de participacion estudiantil (COPAE) participe en el CEBA, pero aun
existen deficiencias en la insercidn efectiva en la gestion. El director debera de
impulsar a una nueva eleccion para los miembros del COPAE antes de que finalice
el periodo anual, el cual debera destacar el liderazgo estudiantil y la elaborar un
plan de trabajo que permita mejorar la convivencia escolar.

Segundo: EI COPAE debe de estar incorporado en la gestion democratica de la
institucion, es decir debera de elaborar evaluar y ejecutar instrumentos que permitan
ser integrados para mejorar la convivencia escolar y otras actividades que ayuden a
los alumnos, es decir los integrantes del COPAE deberan de involucrarse en el
proceso con los alumnos, proporcionandoles cambios para lograr una mejor
educacion.

Tercero: Al director se recomienda que los miembros del COPAE puedan participar
en capacitaciones y que realicen talleres donde promuevan la convivencia escolar,

las relaciones interpersonales e incentiven a los alumnos a la participacion de
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cualquier actividad, a la vez que se promuevan los valores, esto debera de se
incorporados en la estructuracion de las unidades didacticas.

Cuarto: Se recomienda a las autoridades de la institucion puedan poner un area
psicoldgica que brinden servicio de ayuda, orientacion y apoyo a los estudiantes del
CEBA. Desarrollar actividades que permitan el desarrollo personal de los alumnos
y permita mejorar las relaciones interpersonales que contribuyan a una mejor

convivencia escolar
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