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RESUMEN 

El presente trabajo de investigación, titulado “LA MÚLTIPLE APLICACIÓN DEL 

PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD Y LA FALTA DE UN REGISTRO DE 

BENEFICIARIOS DEL PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD, EN LA FISCALÍA 

PROVINCIAL PENAL CORPORATIVA DE MARISCAL NIETO - MOQUEGUA, 

EN EL AÑO 2013”, se encuentra referido a la institución jurídico procesal del 

Principio de Oportunidad, y su aplicación múltiple a un mismo beneficiario, 

investigado en la Fiscalía Provincial Penal Corporativa de Mariscal Nieto, del 

Distrito Fiscal de Moquegua, durante el año 2013; es decir, abordamos este tema 

para identificar la falta de un Registro de Beneficiarios del citado Principio - 

entendido como un criterio de oportunidad-, como la causa principal que da 

lugar a que el investigado que se halle dentro de los supuestos de aplicación 

normativa contenidos en el art. 2 del Código Procesal Penal, se acojan más de una 

vez al tantas veces citado Principio de Oportunidad, gozando de sus beneficios 

cuando el Fiscal a cargo de caso emite la Disposición de Abstención del Ejercicio 

de la acción penal y el consecuente archivo del caso, una vez cumplido con el 

íntegro de la Reparación Civil. 

El Principio de Oportunidad, sin un registro de imputados beneficiados con el 

principio de oportunidad desnaturaliza el mismo ya que éste sólo debe ser aplicado 

POR ÚNICA VEZ; sin embargo, luego del a investigación realizada, se ha verificado 

que en Moquegua, específicamente en la provincia de Mariscal 
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Nieto, 15 personas han sido beneficiadas por con la aplicación de dos o más veces 

con el citado Principio, sea en la misma o en otra etapa procesal, por el mismo o por 

diferentes delitos. 

Concluyéndose que es imprescindible un REGISTRO DE BENEFICIARIOS DEL 

PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD. En la presente investigación se planteó la 

hipótesis de que “La múltiple aplicación del Principio de Oportunidad en la Fiscalía 

Provincial Penal Corporativa de Mariscal Nieto - Moquegua, es ocasionada por la 

falta de un Registro de Beneficiarios del Principio de Oportunidad en el año 2013”, 

haciéndose uso de los métodos deductivo e inductivo, siendo que el diseño 

específico de la investigación es transversal y causal. 
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SUMMARY 

This research, entitled "MULTIPLE OPERATION OF OPPORTUNITY AND THE 

LACK OF A REGISTRARON OF BENEFICIARAS OF THE PRINCIPLE OF 

OPPORTUNITY IN THE PROVINCIAL PROSECUTOR CORPORATE MARISCAL 

NIETO - MOQUEGUA, IN 2013," is referred to the procedural legal institution of the 

Principie of Opportunity, and its múltiple applications to the same recipient, the 

Provincial Procuratorate investigated in Corporate Criminal Mariscal Nieto, 

Moquegua District Attorney, in 2013; ie address this issue to identify the lack of a 

register of beneficiaries of that principie, understood as an opportunity- criteria, as 

the main cause leading to the investigation that is found within the assumptions 

contained in policy implementation Art. 2 of the Criminal Procedure Code, benefiting 

more than once a much-quoted principie of opportunity to enjoy its benefits when ell 

prosecutor in charge of the case issued Abstention Disposal Exercise of criminal 

action and the resulting file of the case, Once I metthe whole of civil damages. 

The Principie of Opportunity without a record of defendants benefit from the 

principie of opportunity denatures the same as it should be applied only ONE- TIME; 

however, after the investigation conducted, it has been verified that in Moquegua, 

specifically in the province of Mariscal Nieto, 15 people have benefited from the 

application of two or more times with that principie, whether in the same or another 

stage procedure for the same or for different offenses. 
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Concluding that it is essential for registering beneficiaries the principie of 

opportunity. In this research the hypothesis that raised "Múltiple application of the 

Principie of Opportunity in the Provincial Prosecutor Corporate Criminal Mariscal 

Nieto - Moquegua, is caused by the lack of a Register of Beneficiaries of the 

Principie of Opportunity in 2013" making use of deductive and inductive methods, 

with the specific research design is cross-sectional and causal. 

XVIII 


